EARLIMART UTILITY DISTRICT

REGULAR BOARD MEETING AGENDA
IT WILL BE HELD AT:

Distrito Escolar de Earlimart
Sala de Juntas de la Oficina del Distrito
785 E. Center
Earlimart, California 93219

Miércoles, 21 de octubre de 2026 a las 17:00.

R. Reunion abierta de la Junta

A.1. Juramento a la Bandera
A.2. Lista de Lista
A 3. Aprobar la agenda

B. Comentarios piublicos — Solicitud para dirigirse a la Junta

Esta parte de la reunion esta reservada para cualquier persona que desee dirigirse a la Junta
Directiva sobre cualquier asunto que no esté en la agenda. Por favor, tenga en cuenta que la
ley estatal no permite que la Junta Directiva discuta o tome medidas sobre ningiin asunto que
no est€ en la agenda. La Junta puede ordenar al personal que haga seguimiento de estos
asuntos. Los oradores tienen un limite de tres (3) minutos. Si hay alguien que desee dirigirse
a la Junta Directiva en este momento, por favor que se presente y indique su nombre v la
naturaleza de su solicitud.

C. Calendario de consentimiento

Los siguientes elementos rutinarios que se enumeran a continuacion estan programados para
su consideracién como grupo. A

miembro del publico podré intervenir sobre cualquier punto listado en la Orden del Dia de
Consentimiento. Cualquier El Director o el Asesor Legal de Distrito podra solicitar que se
retire un punto del Consentimiento Agenda para permitir un debate completo.

C.1. Aprobar el acta de la reunién ordinaria de la junta el 15 de julio de 2026 y de la reunién
extraordinaria del 24 de julio de 2026 y de la reunién ordinaria del consejo el 19 de agosto
de 2026 y de la reunién especial del Colegio Especial del 26 de agosto de 2026

C.2. Aprobar el pago de facturas correspondientes al mes de septiembre de 2026

G. Informes del Administrador del Distrito

Esta parte de la reunion estd reservada para que los administradores del distrito elaboren
informes. Esto puede incluir informes del Gerente de Oficina, el Asesor Juridico General del
Distrito, el Ingeniero de Distrito y el Operador del Distrito.



G.1. Informe del Jefe de Oficina
G.2. Informe del Asesor Legal
G.3. Informe del Ingeniero de Distrito

G.4. Informe del Operador del Distrito

D._Audiencias publicas

E. Discusion v Puntos de Acciéon

E.1. Discusién sobre una solicitud para desconectar el suministro de agua a la Segunda Unidad
en 842 E. Clay Ave. - Earlimart, Ca 93219 Propietario de la propiedad debe estar presente

E.2. Discusién sobre el puesto de Director General, descripcion del puesto y salario/horario

E.3. Consideracién, evaluacion y seccién de una empresa de evaluacion Harzard para el
Plan de Control de Conexién Cruzada

E.4. Hablar sobre la lista de espera para alcantarillado y agua para los clientes
E.5. Discusién, consideracién y posible accién sobre el Manual del Empleado
E.6. Discusién, consideracion y posible accién sobre los Estatutos del Distrito

E.7. Consideracién para adoptar una resolucién que autorice al Presidente de la Junta de la

EPUD a firmar y presentar una solicitud de subvencion para agua potable acelerada
(EDWG).

E.8. Discusién, consideracién y posible accion para una solicitud de WaterMill Express
para una nueva aprobacion de conexion de agua (estacion de distribucién de agua)

Direccioén del proyecto: El Toro Loco Store -636 S. Church-Earlimart, Ca 93219

E.9. Discusién, consideracion y posible accion para firmar el acuerdo FLOC DE DUCS para
Add, y el Distrito de Servicios Comunitarios de Alpaugh.

E.10. Discusién y consideracién para supervisor de mantenimiento y un operador en
formacion, Descripcion del puesto y salario/beneficios.

F. Director de Comunicacién/Asuntos de la Agenda




Esta parte de la reunion estd reservada para que los Directores (i) elaboren informes breves
sobre la junta, comités y otras agencias publicas, y en eventos publicos, (i) soliciten
informacion, (iii) inicien nuevos puntos de la agenda con el consentimiento de al menos dos
miembros de la Junta. Segin esta seccidon, la Junta solo podra actuar sobre los puntos
especificamente programados y que cumplan con otros requisitos de accidn.

H. Para convocar una sesién a puerta cerrada

Disciplina/Despido/Liberacion de empleados publicos
Codigo de Gobierno Seccién 54957(B)

Reconvocar para sesion abierta

I. Levantamiento de la sesi6én

Yo, Rachel Garcia, Gerente de Oficina del Distrito de Servicios Piiblicos de Earlimart, declaro bajo
pena de perjurio que he publicado la mencionada agenda de la Junta Directiva para la Reunién

Ordinaria de la Junta del 21 de octubre de 2026, en la oficina del Distrito a las 17:00 horas del 16 de
octubre de 2026.

Rachel Garcia Gerente de Oficina



